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ERASMUS PERSONEL HAREKETLILIGI SURECIi BOYUNCA TAKIiP
EDILECEK YOL HARITASI

Personel Hareketliligi (Ders Verme ve Egitim Alma) Nedir: Yiiksekogretim kurumlarinin
akademik personelinin veya igletmelerde gorevli bir personelin yurtdisindaki bir yliksekogretim
kurumunda ders vermesine veya yiiksekogretim kurumlarinin akademik ve idari tiim
personelinin yurtdiginda bir kurulusta mesleki gelisimlerine yonelik bir kursa/egitime

katilmalar1 (konferanslar haric) ya da isbasi egitimi/izleme yapmalarini saglamaktadir.

A. Ders Verme Hareketliligi / Staff Mobility for Teaching Assignments (STA) - Genel
Bilgi

Kurumumuzun anlagmali oldugu {iniversitede ders verme faaliyetidir. Ders Verme
Hareketliligi i¢in NNYU ile 6gretim {iyesinin ders verecegi iiniversite arasinda ikili anlasma
olmasi veya faaliyet baslamadan 6nce imzalanmasi zorunludur. Bagvurabilecek kadrolar Prof.
Dr./Dog. Dr/Dr. Ogr. Uyesi olarak tanimlanmistir. Ders Verme Hareketliligi kapsaminda
ziyaret edilecek iiniversite ECHE (Erasmus+ Charter for Higher Edcuation) belgesine sahip

olmak zorundadir. Bir haftaya kadar olan ziyaretlerde en az § saat ders verilmesi zorunludur.
B. Egitim Alma Hareketliligi / Staff Mobility for Training (STT) — Genel Bilgi

Kurumumuzun anlagmali oldugu iiniversitelerden birinde ya da personelin kendi buldugu
bir liniversitede/isletmede egitim alma faaliyetidir. Bu faaliyet kapsaminda kisinin mevcut isi
ile ilgili konularda sahip oldugu becerileri gelistirmek tizere gesitli egitimler (isbasi egitimleri,
gdzlem siirecleri gibi) almasi miimkiindiir. Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda KTU ile
egitim alinacak kurum arasinda ikili anlagma olmasi sart1 yoktur. Basvurabilecek kadrolar Dr.
Ogr. Uyesi /Ogretim Goérevlisi/idari Personel/Teknik Personel/T1p Doktoru/Dis Hekimi ve

Ogrenci Statiisiinde Olmayan Arastirma Gérevlisi olarak tanimlanmugtir.
Basvuru Donemi

Personel Hareketliligi basvurular1 Uluslararasi Ofis Koordinartorliigii’nlin belirlemis
oldugu tarihlerde Nuh Naci Yazgan Universitesi web sayfasi (nny.edu.tr) ve Erasmus Ofisi
web  sayfasinda (ects.nny.edu.tr) ilan edilir. Basvurular ¢evrim i¢i olarak

turnaportal.ua.gov.tr adresinden alinir. Bagvurusu siiresi en az 20 giindiir.
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Kabul Siireci

Bagvuru siirecinde online basvuru esnasinda istenilen belgeler yiiklenmelidir.

Personellerin asil olup olmadig1 daha dnce ilan edilmis olan personel se¢im kriterlerine gore

belirlenir (Personel se¢im kriterleri i¢in tiklayiniz.)

ilan Edildikten Sonra

[lan sonuglarindan sonra asil olan personellerin hareketlilik &ncesinde hazirlamasi

gereken evraklar vardir. Bu evraklar,

Ders verme hareketliligine katilacak olan personelin kurumlar aras1 anlagmasi
olmak zorundadir.
Davet mektubu (Acceptence Letter)

1- Kurumun antetli kagidina diizenlenmis olmali (headed paper)

2- Kars1 kurumdaki yetkili tarafindan imzali ve kageli/miihiirli olmali

3- Adayin adi soyadi, “Erasmus+ Staff Mobility” kapsaminda kabul edildigi ve

faaliyet tarihleri agik¢a belirtilmelidir.

Yararlanici personelin ders verme ya da egitim alma hareketliligi i¢in personel
hareketliligi anlagsmasi taraflarca imzalanmalidir.
Garanti Bankas1 Euro hesabi bilgileri ile dijital ortamda doldurulmus banka hesap
bildirim formu teslim edilmelidir.
Hareketlilik gerceklestirecek olan yararlanicinin  hibe sozlesmesinde ilgili

kisimlart  dijital olarak  doldurmasi ve intoffice@nny.edu.tr  veya

erasmus(@nny.edu.tr adresine dijital olarak gonderilmesi gerekmektedir.

Istenilen evraklar kontrol listesi ile birlikte hem elden teslim edilmeli hem de

imzal1 olarak taratilip intoffice@nny.edu.tr veya erasmus@nny.edu.tr adresine

dijital olarak gonderilmelidir.

Evraklar teslim eden yararlanicinin hibesi takip edilen giinlerde muhasebe tarafindan

yatirilir.
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Not: Vize islemleri yararlanicilarin yiikiimliliigiindedir. Vize basvuru sirasinda, gidilecek

tilkenin __ konsoloslugu/biiviikelciligi  tarafindan _ talep  edilen evraklarin  eksiksiz

tamamlanmasi onemlidir.

Not: Yiiksekogretim personel hareketliligi faalivetlerinden faydalanacak kisilere kalacak yer

avarlanmasi Universitemizin veya Ulusal Ajans i sorumlulugunda degildir.

Hareketlilik Sonrasinda

Personel gerceklestirdigi hareketlilik sonrasinda istenilen evraklari eksiksiz olarak teslim

etmelidir. Bu belgeler,

= Hareketlilik gerceklestirdiginizi kanitlayici nitelikte olan katilim sertifikasi

= Hibenin 6dendigine dair dekont veya es degeri olan belge,

= Seyahat edilen tarihleri ugus kartlari, pasaport giris-gikislar: vb. gosteren belgeler
= Hareketlilikten yararlanan personelin sisteme girmis oldugu kayith e-posta

adresine gonderilen ¢evrimici AB anketi (EU Survey) doldurmasi gerekmektedir.



