2025 Proje Donemi ve Konsorsiyum Projesi Erasmus+ KA131 Personel Egitim Alma ve
Ders Verme Hareketliligi Basvurusu

Erasmus+ 2025 Proje Y1l kapsaminda Personel Egitim Alma ve Ders Verme Hareketliligine
katilmak isteyen Universitemiz Akademik ve Idari Personeli i¢in bagvurular 10-23 Kasim 2025
(saat: 23.59) tarihleri arasinda https://turnaportal.ua.gov.tr bagvuru portali tizerinden alinacaktir.
Basvuru yapacak adaylarin yukaridaki linkten giris yaparak bagvuru yapmasi gerekmektedir.

A. Personel Egitim Alma Hareketliligi

Personel Egitim Alma Hareketliligi; ECHE sahibi bir yiliksekogretim kurumunda istihdam
edilmis herhangi bir personelin, anlagsmali program tilkelerinden birinde egitim almasina imkan
saglar. Personel egitim alma hareketliligi kapsaminda, ECHE sahibi bir yiiksekogretim
kurumunda istihdam edilmis personelin, egitim almak lizere ECHE sahibi bir yliksekogretim
kurumuna ya da bir isletmeye gidebilmesi de miimkiindiir. Bu faaliyet kapsaminda kisinin
mevcut isi ile ilgili konularda sahip oldugu becerileri gelistirmek tizerine gesitli egitimler (isbast
egitimleri, gézlem siiregleri gibi) almasi saglanir.

Egitim Alma Hareketliligine iiniversitemiz arastirma gorevlisi, 6gretim gorevlisi (ders verme
ylkiimliiliigii bulunmayan) ve idari kadrolarda (akademik olmayan personel) bulunan personel
basvuru yapabilecektir.

B. Personel Ders Verme Hareketliligi

Personel Ders Verme Hareketliligi; Tiirkiye’de Universite Beyannamesi (ECHE) sahibi bir
yliksekdgretim kurumunda ders vermekle yiikiimlii olan bir personelin, anlagmali olunan ECHE
sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda ortaklasa akademik/egitsel faaliyetler gergeklestirmesine,
bir diger degisle ders vermesine olanak saglayan bir programdir.

Ders verme hareketliliginden faydalanmak iizere gidilecek olan yiiksekogretim kurumu ile
iiniversitemiz arasinda kurumlararast anlagma olmasi1 gerekmektedir.

Personel Ders verme veya Egitim Alma Hareketliligi Bagvurusu Sirasinda Yiiklenmesi
Gereken Belgeler:

1. Yabanc1 Dil Belgesi
2. Engellilik durum raporu (varsa)
3. Gazi personel veya sehit ya da gazi yakini personel olduguna dair belge (varsa)

4. Cumhurbagkanlig1 Dijital Dontistim Ofisi Bagkanlig1 tarafindan hazirlanan 2021-2025 Ulusal
Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda faaliyet yliriittiigiine dair birim amirliginden alinan yazi
(Tndirmek icin tiklayiniz)

5. AFAD’dan afetzede yardimi alanlar i¢in yardim belgesi (varsa)


https://turnaportal.ua.gov.tr/
https://www.nny.edu.tr/files/files/Duyurular/2024-2025/ka-131-basvurusu/uzay-stratejisi.doc

Kontenjanlar

Ders Verme 2
Egitim Alma 3

Yerlestirme Islemi
Tiim bagvurular puanlarina gore siralanarak yerlestirme islemi yapilacaktir.

Biit¢enin verimli kullanilmasi agisindan personelin hangi projeden gidecegi basvurulardan
sonra ilanlarda duyurulacaktir.

Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

Egitim Alma Hareketliligi bagvurular1 sirasinda baglh oldugunuz birimin/boliimiin anlagmasi
olmas1 zorunlulugu bulunmamaktadir. Eger anlasmali oldugunuz bir birimden bagvuruyor
iseniz bagvuru sirasinda sistemde basvurabileceginiz kurumlar goriilecektir. Bunlar igerisinden
tercih yapabilir veya bir kurumdan alacaginiz davet mektubu ile basvuru yapabilirsiniz.

Ders Verme Hareketliliginde anlasma zorunlulugu bulunmaktadir. Anlasmamiz olmayan karsi
kuruma ders verme hareketliligine katilmak isteniyorsa dncesinde anlagma saglanmig olmalidir.

Hareketliliklere katilim igin gerekli asgari sartlar, ilgili hareketliliklerin bagliklar1 altinda
aciklanmistir. Asgari sartlar1 saglayan personeller arasinda se¢im yapilirken belirtilen sartlara
ilaveten ¢esitli Olciitler dikkate alinir.

Personel Secim Kriterleri icin tiklayiniz.

Nihai sonuclarin ilan edildikten sonra 6 ay icerisinde hareketlilik siireci baslamavyan
personeller feragat statiisiine alinir.

Hibenin verimli kullanilabilmesi icin proje siiresinin bitmesine sinirh siire kaldiginda
Yesil Pasaportlulara oncelik taninabilir.

1) i1k kez katilim secimde 6nceliklendirilir.
2) Yabanci dil seviyesi onceliklendirilir.
3) Egitim Alma Faaliyetinde idari personel onceliklendirilir.

4) Egitim Alma Faaliyetinde dijital becerilerin gelistirilmesine yoOnelik faaliyetler
onceliklendirilir.

5) Engelli personel onceliklendirilir.
6) Gazi personel ile sehit ve gazi es ve gocugu personel Onceliklendirilir.

7) Cumhurbagkanligr Dijital Doniisiim Ofisi Bagkanligi tarafindan hazirlanan 2021-2025
Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler onceliklendirilir.

8) Kendileri veya 1. Derece yakinlart AFAD’dan afetzede yardimi alanlar dnceliklendirilir.

9) Vatandasi olunan iilkeye hareketliliklere diisiik oncelik verilir.


https://ects.nny.edu.tr/index.php?p=announcement&id=1934

2025 Projesi Uygulama El Kitabi

Tarih Konu Ilan Yeri

06 Kasim 2025 Basvuru Duyurusu Erasmus Web Sayfasi
10-23 Kasim 2025 Online Bagvuru ve Bitis turnaportal.ua.gov.tr
1 Aralik 2025 Basvuru Sonuglari Erasmus Web Sayfasi
15 Aralik 2025 Feragat Bildirimleri Erasmus Web Sayfasi

Not: Eksik va da hatali

bilgi/belge tamamlanmis basvuru nedeniyle ugranacak

hak

kaviplarindan basvuru sahibi sorumludur.



https://ects.nny.edu.tr/files/files/icerik/2024-2025/uygulama-el-kitabi/2025-proje-uygulama-el-kitabi.pdf
https://turnaportal.ua.gov.tr/

