ERASMUS+ PERSONEL EGITiM ALMA VE DERS VERME FAALIYETLERiI BASVURUSU

ICIN UYGULAMA ESASLARI

Asagida yer alan kriterler, Ulusal Ajans tarafindan hazirlanan ve Erasmus Uygulama El Kitabi’nda belirtilen
oncelikler g6z 6niinde bulundurularak hazirlanmstir.

Olciit | Basvuru Secim Olgiitleri Taban Puan +20
No
1) Daha 6nce programdan yararlanmamis NNY Universitesi personeli ise +10 puan
2) I¢inde bulunulan akademik yilda personel hareketliligi hibesinden faydalandi ise | -20 puan
Bir 6nceki akademik yilda personel hareketliligi hibesinden faydalandi ise -10 puan
Iki 6nceki akademik yilda personel hareketliligi hibesinden faydalandi ise -5 puan
Ug 6nceki akademik yilda personel hareketliligi hibesinden faydalandi ise -3 puan
Dort onceki akademik yilda personel hareketliligi hibesinden faydalandi ise -1 puan
3) Daha 6nce ikili anlagmamiz bulunmayan bir yiiksekdgretim kurumu ile anlagma 1. anlagma +4
imzalanmasini sagladi ise* 2. anlagma +8
3. anlagsma +12
4. anlagma +16
5. anlagma ve iizeri +20 puan
(Bir kez kullanilabilir)
4) Daha once ikili anlasmamiz bulunmayan bir {ilkede bulunan yiiksek6gretim 1. anlagma +5
kurumu ile anlagma imzalanmasini sagladi ise* 2. anlagsma +10
3. anlagsma +15
4. anlagma ve iizeri +20 puan
(Bir kez kullanilabilir)
5) Erasmus Bolim Koordinatoru ise +10 puan
6) Bolumiinde bir nceki akademik yilda Ogrenci Hareketliligi (giden veya gelen) +5 puan
gerceklestirilen Erasmus Bolim Koordinatori ise
7) Daha 6nce Egitim Alma veya Ders Verme Faaliyetinde yer almayan birimin veya | +5 puan
bolimun personeli ise
8) Idari personel ise +10 puan
Yuksek lisans veya doktora mezunu idari personel ise +15 puan
9) Bagvuruda bulunan akademik personelin unvani; Ars. Gor. veya Ogr. Gor. ise +10 puan
Dr. Ogr Ogr. Uyesi ise +7 puan
Dog. Dr. ise +5 puan
Prof. Dr. ise +3 puan
10) YOK denkligi olan dil sinavlarinda alinan sinav sonug belgesi ibraz eden;
tlim akademik ve idari personel i¢in yabanci dil puaninin; %10’u
11) Gazi personel, sehit ve gazi personel es ve cocugu ise** +15 puan
(Bir kez kullamlabilir)
12) Dezavantajli personel ise +15 puan
(Bir kez kullanilabilir)
13) Akademik personel vatandasi oldugu tilkede hareketlilige katilacak ise -10 puan
14) Bir 6nceki akademik yilda kazandig1 halde gerekge gostermeksizin gitmekten

vazgegen personel; takip eden iki hareketlilik doneminde bagvuru yapamaz.
(Hak kazandig1 halde miicbir bir sebepten dolay1 hareketliligi gerceklestiremeyenler
haric)

* Her bir anlasmadan yalnizca bir personel puan alabilir.

** Muharip gaziler ve bunlarin es ve ¢ocuklari ile harp sehitlerinin es ve ¢ocuklarmin yam sira 12/4/1991 tarih ve 3713 sayili Terorle Miicadele
Kanunu’nun 21. Maddesine gére “kamu gorevlilerinden yurtiginde ve yurtdisinda gorevierini ifa ederlerken veya sifatlar kalkmis olsa bile bu
gorevlerini yapmalarindan dolay: terér eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli hdle gelen, élen veya dldiiriilenlerin es ve ¢ocuklar ile 23
Temmuz 2016 tarih ve 667 sayili KHK 'nin 7. Maddesi uyarinca, 15/07/2016 tarihinde gerceklestirilen darbe tesebbiisii ve terér eylemi ile bu
eylemin devami niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve ¢cocuklari veya malul olan siviller ile bu kisilerin es ve ¢ocuklar
Erasmus personel hareketliligine basvurmalari halinde énceliklendirilir.

NOT: Yapilan siralamada esitlik olmast halinde, Nuh Naci Yazgan Universitesindeki hizmet siiresi daha cok olan personel onceliklendirilir.




